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DIPARTIMENTO/AREA: DIPARTIMENTO GABINETTO DEL
SINDACO

COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO: UFFICIO PNRR E POLITICHE DI COESIONE

ASSESSORATO: SINDACO

SG: 95 del 25/03/2022
DGC: 101 del 25/03/2022
Cod. allegati: | 3009001-01 Proposta di deliberazione prot. n° | del 25/03/2022

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° §2

OGGETTO: Approvazione del disciplinare per il conferimento di incarichi di collaborazione con contratto di lavoro autonomo per
* l'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR, ai sensi del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021 convertito con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 ¢ ss.mm.ii,

1I giorno 25/03/2022 | nella residenza Comunale , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta
comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n® Undici Amministratori in caricas
SINDACO: P A
Gaetano MANFREDI |v||
ASSESSORI : PA
Maria FILIPPONE |v ||
(Vicesindaco) P A
Paolo MANCUSO v || Vincenzo SANTAGADA | ||v:
Pier Paolo BARETTA |{v ]| Laura LIETO |v
Antonio DE IESU (v || Emanuela FERRANTE |v ]|
 Teresa ARMATO [v][. Luca TRAPANESE [v
Edoardo COSENZA v || Chiara MARCIANI v
Assume la Presidenza;  Sindaco Gaetano Manfredi
Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cinque 1l Segretari erale

Dr.ssa Mowibg Kinque

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare ’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta del Sindaco

Premesso
che il Regolamento (UE)} 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza;

che tale dispositivo dal valore di 723,8 miliardi di Euro, composto da sovvenzioni e prestiti a tasso
agevolato, inserito nel pil ampio programma denominato Next Generation EU, finanziera le riforme e gli
investimenti di tutti gli Stati Membri con lo scopo principale di mitigare I'impatto economico e sociale della
pandemia da Coronavirus rendendo 'economia e la societa Europea piu sostenibile, resiliente e preparata
alle sfide e alle opportunita della transizione verde e digitale;

che il 5 Maggio 2021 & stato pubblicato sul sito della Presidenza del Consiglio il testo del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza {(PNRR} trasmesso dal governo italiano alla Commissione Europea dal titolo “Italia
Domani” dal valore di 191,5 miliardi di euro;

che con il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, & stata definita la “Governance del Piano nazionale di
tipresa e resifienza e le prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di gccelerazione e
snellimento delle procedure”;

che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), & stato approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021;

che I'articolo 1, co. 1 del decreto-legge 59/2021 approva il PNC finalizzato ad integrare, con risorse
nazionali, gli interventi del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) per complessivi 30,6 miliardi di
euro per gli anni dal 2021 al 2026;

che il comma 6 stabilisce che agli interventi ricompresi nel Piano complementare si applichino, in quanto
compatibili, le procedure di semplificazione e accelerazione, le misure di trasparenza e conoscibilitd dello
stato di avanzamento stabilite per if PNRR (DL, 77/2021, conv. in legge 108/2021, recante “Governance del
PNRR e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”);

Considerato

che il decreto-legge 80 del 9.06.2021 (DL Reclutamento} convertito con modificazioni in Legge n. 113 del
2021 recante “Misure urgenti per il rafforzomento della capacitd amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale olf attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resifienza (PNRR) e per
Pefficienza defla giustizia” all'art. 1 comma 1 dispone, tra laliro, che “fe amministrazioni titolari di
interventi previsti nef PNRR possono porre a carico del PNRR esclusivamente le spese per il reclutamento di
personale specificamente destinato a realizzare | progetti di cui hanno la diretta titolaritd di attuazione, nei
limiti degli importi che saranno previsti dalle corrispondenti voci di costo del quadro economico del
progetto” e per tali fini, lo stesso articolo al comma S dispone che “if Dipartimento della funzione pubblica
deffa Presidenza del Consiglio dei ministri, attraverso il portale del reclutamento di cui all'articolo 3, comma
7, della legge 19 giugno 2019, n. 586, istituisce uno o pilt elenchi ai quali possono iscriversi” anche:

— professionisti, ivi compresi i professionisti come definiti ai sensi dell'articolo 1 della legge 14 gennaio
2013, n. 4, in possesso dell'attestazione di qualita e di qualificazione professionale dei servizi ai sensi
dell'articolo 7 della l[egge 14 gennaio 2013, n. 4, rilasciato da un'associazione professionale inserita
nell'elenco del Ministero dello sviluppo economico, o in possesso di certificazione in conformita alla
norma tecnica UNI ai sensi dell'articolo 9 della legge 14 gennaio 2013, n. 4,

- ed esperti, individuati quali persone fisiche che esercitano un’attivitd professionale non rientrante
tra quelle riconducibili al punto precedente;

I Segreta nerale
Dr.ssa M Cinque
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che ai professionisti e agli esperti di cui in precedenza e possibile conferire incarichi di collaborazione con
contratto di lavoro autonomo il cui compenso é totalmente a carico dei quadri economici dei progetti
finanziati con le risorse del PNRR e del suc Programma complementare;

Tenuto conto

che in ossequio all’art. 1 del D.L. n. 80/2021 convertito con modificazioni dalla Legge n. 113 del 2021, il
Ministero dell'Economia e delle Finanze ha emanato ia Circolare n. 4 del 18.01.2022 recante le indicazioni
attuative per I'assunzione di personale a carico del PNRR e del PNC;

che tale Circolare ha innanzitutto evidenziato che per “Amministrazioni titolari di interventi del PNRR”, le
quali possonc avvalersi della facolta di sostenere costi del personale a carico del PNRR e del PNC, “si
intendono tutte le Amministrazioni, centrali e territoriali, che, quali soqgetti attuatori, hanno lg titolaritd di
progetti e azioni finanziati con le risorse del PNRR";

che con la predetta circolare sono stablilite altresi le modalita, le condizioni e i criteri, in base ai quali le
amministrazioni titolari dei singoli interventi possono imputare nel relativo quadro economico i costi per it
personale da rendicontare a carico del PNRR, nei limiti massimi previsti nella tabella che segue:

, Fascia finanziaria di progetto Massimale cosio personale da
Fascia | Percentuale . . .
(costo totale ammesso a finanziamenta) imputare al progetto

A 10 Fino a 5.000.000 250.000

B 5 da 5.000.001 fino a 15.000.000 600.000

C 4 da 15.000.001 a 50.000.000 1.500.000

D 3 da 50.000.001 3.000.000
Yalori in Curo

che in ossequio all’art. 6 del D.L. n. 80/2021 convertito con modificazioni dalla Legge n. 113 del 2021, il
Ministro per la Pubblica Amministrazione con decreto del 14 ottobre 2021, attuativo delle previsioni del
D.L. “Reclutamento”, ha definite le modalita di formazione degli elenchi dei professionisti ed esperti e del
personale di alta specializzazione sul Portale del reclutamento “InPa” {www.inpa.gov.it);

Assunto
che tutti gli interventi finanziati nellambito del PNRR e del PNC devono essere realizzati entro il
31.12.2026;

che il quinguennio di cui trattasi sara interessato anche dalla nuova programmazione europea 2021 - 2027
che rendera disponibile ulteriori risorse finanziarie attraverso il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e il
Fondo Sociale Europeo per il raggiungimento degli obiettivi della politica di coesione;

che parallelamente lo Stato membro, per rafforzare I'efficacia degli strumenti della politica di coesione,
sosterra il finanziamento della Commissione UE con risorse proprie aggiuntive principalmente del Fondo
Sviluppo e Coesione che si aggiungeranno a guelle precedentemente elencate;

che nello stesso periodo si definird lo sforzo pil ampio per completare i progetti finanziati nell’ambito
dell’attuale ciclo di programmazione europea 2014 — 2020 che si concludera il 31.12.2023 e quelli
finanziati con le risorse aggiuntive nazionali gid assegnate; '

Dato atto

che con Decreto Sindacale n. 157 del 17.02.2022 & stata costituita 'Unitd Organizzativa Autonoma
denominata Ufficio PNRR e Politiche di Coesione che, tra le altre, “su indirizzo def Capo di Gabinetto” ha la
funzione, di “definizione e attuazione di procedure e procedimenti connessi alla gestione per agevolare
Fefficace e celere attuazione e rendicontazione degli interventi nonché di rafforzamento degli strumenti
dell’azione amministrativa in materio;
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Rilevato

che la descritta sovrapposizione temporale dei cicli di programmazione nazionale ed europea con il PNRR
ed il suo complementare rappresenta un evento eccezionale senza precedenti al quale bisogna rispondere
prontamente in termini di efficacia ed efficienza per garantire il raggiungimento di tutti gli obiettivi;

che le regole introdotte dal DL 80/2021 convertito con modificazioni dalla Legge n. 113 del 2021, sono
conseguenza della “straordinaria necessitd e urgenza di adottare disposizioni in materia di pubblica
amministrazione per garantire il rafforzamento defla capacitd funzionale” delle strutture impegnate nella
realizzazione del PNRR;

che in ottica di potenziamento dell’azione amministrativa, tenendo conto dell’'eccezionalita di cui sopra e
degli strumenti di nuovo conio introdotti dal DL Reclutamento, come il Portale del Reclutamento, si rende
necessaria introdurre una specifica disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione con contratti
di lavoro autonomo pel le figure previste all’art. 1 comma 5 lettera a)} del citato DL 80/2021 convertito con
modificazioni dalla Legge n. 113 def 2021;

Dato atto

che per i progetti da realizzare con fonti di finanziamento diverse da quelle PNRR, gli incarichi vengono
conferiti secondo la normativa vigente contenuta net codice degli appalti e nel regolamento comunale per
il conferimento di incarichi di lavoro autonomao;

Ritenuto
Necessario predisporre un Disciplinare per if conferimento di incarichi di collaborazione con contratto
di lavoro autonomo per {'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR, ai sensi del DL n. 80 del 9 giugno
2021 art. 1 comma 5 lettera a) convertito con modificazioni dalla Legge n. 113 del 2021, di cui
all’Allegato 1 del presente atto, al fine di regolare le nuove opportunitd offerte dal DL 80/2021 di
assumere personale anche con contratti di lavoro autonomo nel rispetto delle seguenti condizioni:
1. che sia dimostrata |'eccezionalita e la straordinarieta delle esigenze da soddisfare:
2. che sia accertata I'impossibilita di poter utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno;
3. che il Comune di Napoli sia titolare dell'intervento da realizzare;
4. che la prestazione sia temporanea e di alta qualificazione;
5. che la scelta del collaboratore avvenga previa procedura comparativa e selettiva;
6. che il personale da reclutare sia specificamente destinato a realizzare i progetti sul cui quadro
ecchomico gravera la spesa;
.che la spesa complessiva sia integralmente coperta dai quadri economici con risorse eterofinanziate;
. che il reclutamento avvenga per il tramite del Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica di cui
all’art. 3 comma 7 della legge 56/20185;

o~

Ritenuto altresl necessario

evidenziare che la tabella dei compensi riportata nel Disciplinare di che trattasi, & mutuata dal
Regolamento per if conferimento degli incarichi di lavoro autonomo adottato dall’Agenzia per la Coesione
Territoriale con Decreto del DG n. 107/2018;

evidenziare che i parametri dei compensi in essa indicati sono espressi in massimali annui per per giornata
in base ai profili ed anni di esperienza professionale nel setiore;

evidenziare che tali parametri indicati dall’Agenzia per la Coesione Territoriale nel proprioc Regolamento
sono gia ampiamente utilizzati per i contratti di esperti selezionati ed incaricati nell’ambito delle politiche
di coesione e adottati dallo stesso Dipartimento della Funzione Pubblica per il reclutamento tramite il
proprio Portale;

Il Segretario Y
Dr.ssa Monic, e

(e
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Attestato

che listruttoria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di conflitto ex
art. 6 bis della legge n. 241/90, introdotto con la legge 190/2012 (art. 1, comma 41), & stata espletata dalla
dirigenza che lo sottoscrive;

che I'adozione del presente provvedimentio avviene nel rispetto della regolarita e della correttezza
dell’attivitd amministrativa e contabile, ai sensi dell’art. 147 bis del Decreto legislativo n. 267/2000 e degli
artt. 1, comma 1 lett. b) e 17, comma 2 lett. a) del regolamento dei controlli interni dell’ente;

che il presente documento efo i suci allegati non contengono dati personali ai sensi dell’ art. 6 del
Regolamento UE 2016/679;

Ritenuto infine,
che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall‘art. 134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000, per cui & necessario,
con separata votazione, dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per 'urgenza;

Si aflegano — quale parte integrante del presente atto — | sequenti documenti, composti, complessivamente, dan. 5 pagine,
progressivamente numerate e siglate;

~ Allegato 1 [L3009001-01]: Disciplinare per il conferimento di incarichi di collaborazicne con
contratto di lavore autonomo per I'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR;

La parte narrativa, i fattl, gl atti citeti, le dichigrazioni ivi comprese sono vere e fondate e guindi redatte doi Dirigenti
dei Servizi sotto la propria responsabilitd tecnica, per cui solto tale profilo, ghi stessi dirigenti qui di seguito
sottoscrivono:

dell” Ufficio PN P / i Coesione

S

Con voti UNANIMI,

t,

T DELIBERA

Approvare il disciplinare per \i‘l\'conferimento di incarichi di collaborazione con contratto di lavoro
autonomo per l'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR, ai sensi del DL n. 80 del 9 giugno 2021 art. 1
comma 5 lettera a) convertito con modificazioni dalla Legge n. 113 del 2021 di cui all'allegato 1 [L
L3009001-01];

Prendere atto che la spesa per il conferimento di incarichi di che trattasi & integralmente a carico delle
risorse del PNRR e PNC.

Inviare il presente provvedimento a tutti gli uffici responsabili dell’attuazione dei progetti finanziati dal
PNRR e dal PNC. }iﬂm‘ SEPARATA VOTALionE SEHPRE con voli uNANIMY WHIARARE 1L PRE (ENTE ?&ovdgbmg o
MATMATIRHEATE ESELFNIGILE  Pon L7 Ur’?-t.cnf}u A Senis prelmar 434 (.r.\mw\q Ba‘g 'M?/t.oo-

L1 Lm GASTLEA 3PLAT BREARTA o Cortp LY SEGAFTERin LEHTANLE Sugo $& AdoaaA L Pt s a) rr Digata 1

I Segretar nerale
Dr.ssa Mo Cingue
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 1 DEL 25/03/2022 AVENTE AD OGGETTO: Approvazione del
disciplinare per il conferimento di incarichi di collaborazione con contratto di lavoro autonomo per
I'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR, ai sensi del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021 convertito
con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii.

Il Dirigenti esprimono, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita
tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE

Addi, 25/03/2022
Proposta pervenuta alla Direzione Centrale Servizi Finanziari il 7/‘"{ 0?’ ( 2022 ¢ protocollata
con il nmc‘. » 7,'2{ /( 04 ;

11 Dirigente del Servizio di Ragioneria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime
in ordine alla suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Addi, ..o IL RAGIONIERE GENERALE,

¥




COMUNE DI NAPOLI

Dipartimento Ragioneria Generale
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.Igs 267/2000 .
Proposta di delibera prot. N 1 del 25.3.2022 DGC/2022/ 101 del 25.03.2022 . Servizio Ufficio
PNRR e Politiche di Coesione

Con la presente proposta si approva il disciplinare per il conferimento di
incarichi di collaborazione con contratto di Iavore autonomo ai sensi del DL n. 80 del 9 giugno
2021 art. 1 comma 5 lettera a) , convertito con modificazioni nella legge 113 del 2021 e
$S.mm.ii.

Il Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministro, attraverso il portale del reclutamento di cui alPart. 3 comma 7, della legge 19
giugno 2019,n.56, istituisce uno o pint elenchi ai quali possono iscriversi”professionisti ¢ ed
esperti “. Agli stessi possono essere conferiti contratti di collaborazione autonoma il cui
compenso ¢ a totale carico dei quadri economici del PNNR.

Il disciplinare ¢ stato disposto in attuazione del decreto dell’Agenzia per la
Coesione Territoriale dell’8.06.2018 e recepisce le disposizioni del Ministero dell’Economia ¢
Finanze di cui alla circolare n.4 del 18.01.2022 recante le modalitd, le condizioni e i criteri in
base ai quali PAmministrazione titolare dei singoli interventi pué imputare nel relativo
quadro economico i costi di personale da rendicontare a carico del PNRR

Tanto, premesso,ai fini dell’espressione del parere di regolarita contabile, si
rappresenta che le risorse per il conferimento degli incarichi di collaborazione con contratto
di lavoro sono interamente finanziate con le risorse del PNRR e PNC. I relativi stanziamenti
di spesa correlati all’entrata dovranno essere preliminarmente iscritti nei documenti di
programmazione dell’Ente e le successive attivitd gestionali dovranno essere precedute da
prenotazione ¢/o impegno della relativa spesa .

Con le precisazioni sopra indicate, si esprime parere di regolarita contabile
favorevole.

Napoli, 25.03.2022

* Il Ragioniefe Generale
Q})j' dott. ssq Claudia Gargiulo
s 27



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. 01 DEL 25,03,2022
U.0.A.Ufficio PNRR e Politiche di Coesione
Pervenuta al Servizio Segreteria della Giunta Comunale in data 25.03.2022 — 8G 95

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con la proposta in esame si intende approvare il disciplinare per il conferimento di incarichi di
collaborazione con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 1 comma 5 lettera a) del D.L. n.
80 del 9 giugno 2021, convertito con modificazioni dalla Legge n. 113 del 2021.

H parere di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49, co. 1, del Tuel n. 267/2000, & “Favorevole®,

Il Ragioniere Generale si & espresso nel senso che il parere contabile, prescritto dall'art. 49, co. 1
del TUEL n. 267/2000, & favorevole, precisando che “Je risorse per il conferimento degli incarichi
di collaborazione con coniratto di lavoro sono interamente finanziate con risorse del PNRR e
PNC. I relativi stanziamenti di spesa correlati all ‘entrata dovranno essere preliminarmente iscritti
nei documenti di programmazione dell’Ente e le successive attivita gestionali dovranno essere
precedute da prenotazione e/o impegno della relativa spesa”. .
Dalla lettura dell’atto si evince che " Amministrazione intende avvalersi della possibilita offerta
dal D.L. 80/2021 recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita’ amministrativa delle

pubbliche amminisirazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per lUefficienza della giustizia”, di procedere al reclutamento di professmnahta /o esper-
ti con i quali stipulare contratt di collaborazione autonoma.

Siatno in presenza di forme di reclutamento del tutto eccezionali e legate strettamente alla realizza-
zione€ dei progetti previsti negli interventi finanziati con il PNRR; Iarticolo 1 citato, al comima 1,
prevede che la spesa per tali forme di reclutamento sia rlcompresa nel quadro economico dei pro-
getti e, quindi, finanziata dalle risorse del PNRR. ,
Per I’eccezionalitd ¢ la partlcolanta del ricorso a tali professionalita che saranno contrattualizzate
come collaborazioni autonome, si procede alla stesura di un disciplinare che regolamenta la proce-
dura di reclutamento e gli elementi essenziali del contratto.

Dalla leftura del disciplinare si evince che la competenza allo svolgimento della procedura seletti-
va di che trattasi ¢ in' capo all’Ufficio PNRR e Politiche di coesione; come riportato nelle premesse
dell’atto, il decreto sindacale 157 del 17 febbraio 2022, che ha costituito I'Ufficio in questione, ha
affidato allo stesso “su indirizzo del Capo di Gabmetto” la “def inizione e attuazione di procedure
e procedimenti connessi alla gestione per agevolare I'efficace e celere attuazione e rendicontazio-
ne degli interventi nonché di mﬁbrzamento deglz strumentz de‘ll azione amministrativa in mate-

9‘)

ria

L’articolo 1 del Decreto Legge n. 80/2021, convertito, con modificazioni, nella legge n. 113/2021 &
rubricato “ Modalitd speciali per il reclutamento del personale e il conferimento di incari-
chi professionali per l'attuazione del PNRR da parte delle amministrazioni pubbliche” e, nel di-
sciplinare le modalita di reclutamento attraverso Putilizzo del Portale del reclutamento, istituito dal
Dipartimento della Funzione Pubblica della’ Presidenza del Consiglio dei Ministri, evidenzia la
possibilitd di porre a carico del PN escluswamente le spese per il reclutamento di per-
sonale specificamente'destinato a redlizzare i progettl di cui le amministrazioni hanno la diretta
titolarith di attuazione, nei limiti dégli importi prev1st1 ‘dalle corrispondenti voci di costo del
quadro economico del progetto (comma 1) - :
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Deliberazione di G. C. n. G\Z— ver. del ?S' .Q?f..dcomposta da n’-m ... pagine progressivamente numerate,

nonché da allegati, costituenti parte integrante, di complessive pagine....§ ...... , separatamente numerate,

Letto, confermato e sottoscritio.

SIDENTE GRETARIO RALE
V ' ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE | [{] |

.............

rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);
- La stessa, in pari data, ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del

D.Lgs.267/2000), nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili
delle procedure attuative.

»?

Il Funzidnarip Responsabile

tsssesssitusona FALE K Y Y P R EY T Ty

ESECUTIVITA® /
La presente deliberazione _ 7

JE con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente esegu{bile per 'urgenza ai sensi
dell’art.134, comma 4, del D.Igs. 267/2000;

[ & divenuta esecutiva il 24105110 SO ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addi . IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

L N L LTSI

) ) . A ione di i
Attestato di compiuta pubblicazione Attestazione di conformit

{da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le
copie conformi della presente deliberazione)

La presenic copia, composta da =n........ paging,
Qi attesta che la presente deliberazione & stata progressivamente numerate, & conforme all’originale della
. , . , . deliberazione di Giunta comunale n. ..........ccoeeiveviinnninn,
Pubblicata all’ Albo Pretorio on fine di questo del ..
Comune
[ divenuta esccutiva in data ...................... 1y
dal al Gli allegati, costituenti partc integrante, composti da
1 TR pagine separatamente numerate

[J sono rilasciati in copia conforme wunitamente alla

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO presente (1);

Segreteria della Giunta comunale [l sono visionabili in originale presso I’archivio in cui
sono depositati (1), (2);
Ii Funzionario responsabile

--------------------------------------

Barrare le caselle delle ipolesi ricorrenti; La Segreteria
della Giunta indicherd 'archivio presso cui gli atti sono depositati al momente della richiesta di




